UNIVERZITA \r

PARDUBICE

Univerzita Pardubice, Oddéleni lidskych zdrojt
pfijme noveého kolegu/novou kolegyni na pozici

PERSONALNiI REFERENT/REFERENTKA

JAKA BUDE VASE NAPLN PRACE:

e zpracovani personalni agendy v souladu s platnou legislativou, zejména dohody
konané mimo pracovni pomér

e poskytovani poradenstvi a podpory zaméstnancim v pracovné pravni oblasti

e spravovani personalnich dat v internim personalnim systému a zodpovidani za jejich
aktualnost

o komunikace s ostatnimi utvary a fakultami v ramci celé univerzity

e orientace v problematice HR

NASE OCEKAVANI:
e min. SS s maturitou
orientaci v pracovnépravni legislativé
schopnost pracovat s citlivymi informacemi
samostatnost, pracovitost a peclivost
komunikacni a organizacni dovednosti, vstficnost a spolehlivost
svédomitost a dikladnost pfi pInéni svéfenych ukolu
znalost personalniho a mzdového programu VEMA vyhodou

CO VAM ZA TO NABIZIME:

e Cinorodou a zajimavou praci v pfijemném prostfedi univerzitniho kampusu s dobrou
dopravni dostupnosti

e vzdélavaci kurzy a moznost odborného rozvoje

e dovolena 6 tydna, pfispévek na stravovani, moznost stravovani v menze,
volnoCasove aktivity pro déti a rodinu

e pracovni pomér na plny uvazek na dobu uréitou s moznosti dalSiho prodlouzeni

e mzdové ohodnoceni dle Vnitfniho mzdového predpisu Univerzity Pardubice

Nastup do pracovniho poméru: ihned, pfipadné dle dohody.

Pokud Vas nabizena pozice zaujala, zaSlete motivaéni dopis s pfilozenym strukturovanym
Zivotopisem a kopii dokladu o dosazeném vzdélani elektronicky na email
gabriela.kaufmanova@upce.cz do 16. 2. 2025.

VSem uchaze¢im odpovime a tfeba pravé Vas pozveme na osobni pohovor.



