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Nejvétsi vysokoskolska soutéz zameérena

na firemni kulturu.

Slavnostni zakonceni 16. cervna 2025.

‘/ Propojeni teorie s praxi.

‘/ Prilezitost pro studenty pracovat na
realnych pripadech, vyhrat hodnotné ceny
nebo ziskat staz v zajimavych firmach.

‘/ Pfinos pro firmy - ziskani inspirace
a zjisténi jak premysli nastupujici generace.

‘/ Porovnani Urovné Uc¢astnikd z rGznych
vysokych skol a univerzit.
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COMPANY CULTURE COMPETITION 2025

Ombudsman svou c¢innosti vyznamné prispivd ke zlepsSovani firemni kultury, proto je zaméreni
soutéze pravé na firemni kulturu. Ta je jednim z hlavnich parametrd, podle kterych si uchazeci

o0 zameéstnani, véetné nastupujici generace, vybiraji budouciho zaméstnavatele.

Proto jsme se rozhodli, ve spolupraci s Provozné& ekonomickou fakultou CZU v Praze a za podpory

daldich vice, nez 20 vysokych §kol a univerzit napf¥i¢ CR, propojovat teorii s praxi.

Studenti pracuji tfi mésice v tymech na pfipadovych studiich hlavnich partnerd souté&zZe,
spole&nosti: Filipa a.s., Sazka a.s., Philip Morris CR a OKsystem a.s..

Ti nejlepsi pak maji pfilezitost prezentovat své vystupy pfed odbornou komisi sloZzenou z
akademikl a odbornikl z praxe, vyhrat hodnotné ceny a ziskat moznost stdZe a kontaktl v
partnerskych spoleCnostech soutéze.

Partnefri druhého ro¢niku soutéze COMPANY CULTURE COMPETITION
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Odborna ¢innost AKO v oblasti firemni kultury

\/Odborné monografie Vysoké Skoly finanéni a spravni a.s. s nazvem Firemni kultura a podnikatelska
etika — Uvodni slovo a ¢ast dokumentu vénovdna ombudsmandm pro zaméstnance a jejich vyznamu.

\/ Mikrocertifikaty - zazddano MSMT o schvaleni a akreditaci vyucovaciho pfedmé&tu na VS / univerzitach
s vydavanim mikrocertifikaci.

Technickda univerzita v Liberci — AKO podporuje projekt pro studenty ve formé Letter of Intent

Vyuziti virtudlni reality (VR) k podpofe profesiondld v multikulturnim podnikatelském prostredi.
Realistické simulace, které vtahnou uzivatele do komplexnich etickych dilemat a kulturnich vyzev.
Tento inovativni pFistup propojuje etické principy s rozvojem interkulturnich dovednosti, coz pfispiva
k budovani silného etického klimatu a odpovédné firemni kultury.

Asociace korporatnich ombudsmanu z.s. Ing. Miroslava Jelinkova

Lazeriska 184 s miroslava.jelinkova@korporatni-ombudsman.cz
507 81 Lazné Bélohrad
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